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Prot. 467/4.1.0 Macerata, 24/01/2018
Agli atti
Al Personale

Oggetto: Incarico di Assistenza Amministrativa nell’ambito del progetto formativo PON FSE relativo ai Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” — 2014 —2020. Codice identificativo Progetto: 10.1.1° FSEPON-MA-2017-27

Titolo: “Nutrire il corpo e la mente”
CUP: 189G17000130007
CIG:  Z34205DC69

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” ed il D.A. 895/2001;

VISTO I’Avviso Pubblico del MIUR prot. n° AOODGEFID/10862 del 16/09/2016, concernente le

modalita per la presentazione della candidatura, relativa all’Obiettivo specifico 10.1. —
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione
10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche
persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di
counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte
alle famiglie di appartenenza, ecc.). Sotto-azione 10.1.1.A Interventi per il successo scolastico
degli studenti;

VISTA la delibera n°15 del 21/10/2016 con la quale il Collegio dei Docenti approva la Candidatura
n°18847 dell’Avviso Pubblico — Prot. n® AOODGEFID/10862 del 16/09/2016;

VISTA la delibera n° 45 dell’21/10/2016 con la quale il Consiglio d’istituto approva la Candidatura
n°18847 dell” Avviso Pubblico — Prot. n®> AOODGEFID/10862 del 16/09/2016;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014/2020;

VISTA la nota del MIUR — Dipartimento per I'lstruzione — Direzione Generale per gli Affari

Internazionali — Ufficio IV, Prot. n®> AOODGEFID/31706 del 24 luglio 2017 che rappresenta la
formale autorizzazione all’avvio delle attivita previste dal Progetto per un importo pari a Euro
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39.880,50;
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’Aggiornamento delle linee
guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto,

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi

VISTA il Decreto di variazione in Bilancio (prot. N. 5481 /4.1.0 del 10/10/2017) con cui & stato

inserito il progetto in oggetto al Programma Annuale 2017 del finanziamento dell’avviso prot.
n°’AOODGEFID/10862 del 16/09/2016;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno -nota MIUR Prot. 34815 del

02.08.2017;
VISTI gli artt. 84, 85 e 88 del C.C.N.L. 29/11/2007,;
VISTA la Legge 107/2015;
VISTI i moduli (Tipo di intervento) liberamente individuati dal Collegio dei docenti, da realizzare

coerentemente con il Piano triennale dell’offerta formativa;

CONSIDERATO che le SS.VV. —in servizio presso questo Istituto possiedono i necessari requisiti professionali
e di esperienza per l'affidamento dell'incarico di collaborazione relativo al progetto in
guestione,

INCARICA

La sig.ra Tiziana Rossi nata a Macerata (MC) il 17/09/1958 C.F. RSSTZN58P57E783T in servizio presso questo
Istituto, a svolgere la funzione di Assistenza Amministrativa nell’ambito del Progetto PON/FSE Sotto-azione
10.1.1.A Interventi per il successo scolastico degli studenti dal titolo: “Nutrire il corpo e la mente” - in orario
extrascolastico (fuori dal normale orario di servizio) per I'intero percorso formativo.

L'assistente amministrativo Tiziana Rossi, si impegna a collaborare con: il Dirigente Scolastico, il Direttore
S.G.A. e il Gruppo di Supporto per tutte le problematiche relative al Progetto PON/FSE “Inclusione” e al fine
di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Progetto,
dovra compilare, redigere e curare puntualmente la documentazione Amministrativo-Contabile relativa al
PON medesimo.

Il presente incarico ha validita dalla data odierna 24/01/2018 e fino alla conclusione del progetto fissata al
31/08/2018.

All’assistente amministrativa Tiziana Rossi verra remunerato il numero di ore effettive prestate nell’ambito
del progetto e desunte dal registro presenze che ciascun Assistente e tenuto a firmare all’inizio e alla fine del
servizio.

L'importo orario desunto dalle tabelle 5 e 6 allegate al C.C.N.L. di categoria & pari ad € 14,50 lordo dipendente
ed & onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’ISTITUTO dei
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare I'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO




